
Política de seguridad 

 

Garantizar la seguridad del Grupo de Empresas Softline en el contexto de la expansión de sus 

actividades a nuevas áreas y regiones hace que la gestión eficaz de los riesgos, la seguridad y 

la protección frente a las amenazas tanto internas como externas sea uno de los factores clave 

para seguir desarrollándose con éxito. 

En este sentido, el Grupo de Empresas Softline adopta todas las medidas posibles para 

proteger sus activos del riesgo de daños, pérdidas y perjuicios que puedan surgir como 

consecuencia de actos ilegales. 

Estos activos incluyen el personal, los recursos materiales, la información, la reputación 

empresarial y los procesos de negocio. Los directores del Grupo de Empresas Softline y de sus 

unidades de negocio son responsables de garantizar esta seguridad. 

La organización, la aplicación y el seguimiento de estas medidas de seguridad están a cargo 

del Departamento de Seguridad del Grupo de Empresas Softline. Sus principales tareas 

incluyen la identificación y evaluación constante de las amenazas a la seguridad interna y 

externa del Grupo de Empresas Softline y la creación de una respuesta adecuada a las mismas 

junto con los jefes de las unidades de negocio. 

El Departamento de Seguridad desarrolla procedimientos y normas de seguridad de acuerdo 

con los requisitos corporativos (un anexo a esta Política, publicado en el documento PDF al 

final de la página) y supervisa su aplicación por parte de los jefes de las unidades de negocio y 

los empleados del Grupo de Empresas Softline. Las órdenes del Director del Departamento de 

Seguridad sobre las cuestiones relacionadas con su competencia son obligatorias para los 

jefes de las unidades de negocio y los empleados del Grupo de Empresas Softline.  

Todos los empleados del Grupo de Empresas Softline deben cumplir estrictamente los 

requisitos corporativos en materia de seguridad e informar inmediatamente al gerente funcional 

de todas las violaciones de la legislación de la Federación de Rusia, de las políticas, normas y 



procedimientos corporativos, del comportamiento poco ético y de los conflictos de intereses de 

los que tengan conocimiento. 

La seguridad del Grupo de Empresas Softline se garantiza sobre la base de los principios de 

legalidad, respeto y observancia de los derechos y libertades humanas y civiles, cooperación, 

comprensión mutua y responsabilidad personal. En todas sus relaciones con organizaciones y 

ciudadanos, el Grupo de Empresas Softline agradecerá su adhesión a los principios contenidos 

en esta Política. 
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